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แนวปฏิบติัในการเรียกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงินตอบแทนอ่ืนใด  
และค่าใช้จ่ายส าหรบัธรุกิจจดัการกองทุนรวม 

 
 

I. ท่ีมา 
 
ตามทีป่ระกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน ที ่ทน. 11/2564 เรื่อง หลกัเกณฑก์ารจดัการกองทุน

รวมเพื่อผู้ลงทุนทัว่ไป กองทุนรวมเพื่อผู้ลงทุนที่มใิช่รายย่อย กองทุนรวมเพื่อผู้ลงทุนประเภทสถาบนั 
และกองทุนส่วนบุคคล ขอ้ 12 ก าหนดหลกัการในการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอื
ค่าใช้จ่ายจากผู้ซื้อหน่วยลงทุน ผู้ถอืหน่วยลงทุน ผู้ขายคนืหน่วยลงทุน หรอืกองทุนรวม เพื่อให้บรษิทั
จดัการกองทุนรวมพจิารณาและให้ปฏบิตัิตามแนวทางที่สมาคมบรษิัทจดัการลงทุนก าหนดโดยได้รบั
ความเหน็ชอบจากส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 

แนวปฏบิตัใินการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายส าหรบัธุรกจิจดัการ
กองทุนรวมฉบบันี้ จงึได้ก าหนดแนวทางปฏบิตัใิห้เป็นไปตามที่ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน
ก าหนดขา้งต้น โดยแนวปฏบิตันิี้เป็นการก าหนดกรอบเชงิหลกัการ (principle-based guidance) เพื่อให้
สมาชิกรับไปพิจารณาปรับใช้ให้เหมาะสมกับลักษณะธุรกิจและโครงสร้างการก ากับดูแลของตน  
โดยไมเ่ป็นการจ ากดัอ านาจพจิารณาเชงิก ากบัของส านกังาน ก.ล.ต. 

 

II. วตัถปุระสงค ์
 
เพื่อก าหนดแนวทางปฏิบตัิในการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่าย 

ส าหรบัธุรกิจจดัการกองทุนรวมให้เป็นมาตรฐานเดียวกนัทัง้อุตสาหกรรม และเป็นไปตามที่ประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทุนก าหนดขา้งต้น โดยผ่านการพจิารณาจากส านักงานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยเ์รยีบรอ้ยแลว้ 

 

III. ขอบเขตการใช้งาน 
 

ในการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่าย ส าหรบัธุรกจิจดัการกองทุนรวม
สมาชกิตอ้งด าเนินการใหเ้ป็นไปตามแนวปฏบิตัฉิบบันี้ โดยอยูภ่ายใตห้ลกัเกณฑห์รอืนโยบายทีเ่กี่ยวขอ้ง
ของสมาชกิ รวมถงึประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนหรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบั
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ที่เกี่ยวขอ้ง ทัง้นี้ เว้นแต่ส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนดใหป้ฏบิตัเิป็นอยา่งอื่น 
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อนึ่ง การปฏบิตัติามแนวปฏบิตันิี้ใหค้ านึงถงึความเหมาะสมและความไดส้ดัส่วนกบัลกัษณะกองทุน
และรูปแบบการด าเนินธุรกิจของสมาชกิแต่ละราย ทัง้นี้ แนวปฏบิตัินี้ไม่ครอบคลุมถงึกองทุนรวมเพื่อ     
ผูล้งทุนสถาบนัหรอืผูล้งทุนรายใหญ่พเิศษ (กอง UI) 

 

IV. นิยาม 
 
แนวปฏบิตัใินการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ย ส าหรบัธุรกจิจดัการ

กองทุนรวมฉบบัน้ี 
“สมาคม” หมายความว่า สมาคมบรษิทัจดัการลงทุน  
“สมาชกิ” หมายความว่า สมาชกิของสมาคมบรษิทัจดัการลงทุนทีไ่ดร้บัใบอนุญาตใหป้ระกอบธุรกจิ

หลกัทรพัยป์ระเภทการจดัการกองทุนรวม  
“ส านกังาน ก.ล.ต.” หมายความว่า ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
“แนวปฏบิตั”ิ หมายความว่า แนวปฏบิตัใินการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอื

ค่าใชจ้่าย ส าหรบัธุรกจิจดัการกองทุนรวม 
“กองทุน” หมายความว่า กองทุนรวมตามประกาศของส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด 
 

V. แนวปฏบิตัิในการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่าย ส าหรบั
ธุรกจิจดัการกองทุนรวม  

 
ในการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่าย ส าหรบัธุรกจิจดัการกองทุนรวม 

สมาชกิสามารถพจิารณาด าเนินการตามแนวทางดงัต่อไปนี้  
1. สมาชกิตอ้งก าหนดค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ยใหเ้ป็นไปตามหลกัการทีป่ระกาศ

ของส านักงาน ก.ล.ต. ทีเ่กี่ยวขอ้งก าหนด โดยอาจพจิารณาไดจ้ากค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด 
หรอืค่าใชจ้า่ยทีม่ลีกัษณะดงัต่อไปนี้ ซึง่ไมจ่ ากดัเฉพาะทีร่ะบุไว ้ 
1) ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่ายนัน้มคีวามจ าเป็นต่อการด าเนินงานของกองทุน

ใหส้อดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์นโยบายและกลยุทธก์ารลงทุนของกองทุน หรอืเป็นค่าธรรมเนียม 
เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายที่สบืเนื่องจากการด าเนินงานตามปกตขิองกองทุน หรอืเพื่อ
ปฏบิตัติามขอ้ก าหนดทางกฎหมาย  

2) เมื่อเทยีบกบัค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายของกองทุนที่มกีลยุทธ์การลงทุน
และลกัษณะคล้ายคลงึกนั ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายมคีวามเหมาะสม 
โดยเฉพาะอย่างยิง่ในบรบิทที่อาจเกดิผลประโยชน์ทบัซ้อนจากการจ่ายเงนิให้บุคคลที่สาม ซึ่ง 
สมาชิกควรให้ความส าคญักับการพิจารณาความเหมาะสมและการจดัการความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ดว้ย 
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3) โครงสรา้งค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ยสอดคลอ้งกบัลกัษณะของกองทุน เช่น 
โดยปกติแล้วกองทุนที่มกีลยุทธ์การลงทุนหรอืมกีารลงทุนในประเภทสนิทรพัย์ที่ซบัซ้อนจะมี
ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายที่สูงขึ้น ดงันัน้ จงึควรมคีวามสมดุลระหว่าง
ความซบัซอ้นของการบรหิารจดัการกองทุนกบัค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ยที่
ผูล้งทุนตอ้งรบัภาระ เป็นตน้ 

4) ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่ายของกองทุน รวมถงึค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทน
อื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายที่จ่ายให้บุคคลที่สาม ไม่เป็นอุปสรรคต่อการบรหิารจดัการกองทุนอย่าง
ต่อเนื่องและยัง่ยนื โดยพจิารณาจากผลตอบแทนสุทธทิีค่าดหวงัของกองทุน ควบคู่ไปกบัระดบั
ความเสีย่งและกลยุทธก์ารลงทุน และควรค านึงถงึทัง้ความสามารถในการด าเนินการของกองทุน
ในระยะยาวและผลกระทบต่อผลตอบแทนสุทธขิองผูล้งทุน 

5) ผูล้งทุนไดร้บัการปฏบิตัอิยา่งเท่าเทยีมกนัในการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอื
ค่าใช้จ่ายต่างๆ และไม่ก่อให้เกดิความเสยีหายอย่างมนีัยส าคญัต่อผลประโยชน์ของผู้ลงทุนใน
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง หรอืกลุ่มทีอ่าจเป็นผูล้งทุนในอนาคต ยกเวน้กองทุนทีไ่มไ่ดเ้สนอขายแก่ผูล้งทุน
ทัว่ไปซึ่งได้เปิดเผยการให้สทิธพิเิศษดงักล่าวไว้แล้ว ในกรณีที่มคีวามแตกต่างในการเรยีกเกบ็
ค่าธรรมเนียมหรอืค่าใชจ้่าย สมาชกิต้องเปิดเผยเงื่อนไขและเหตุผลอย่างชดัเจนใหผู้ล้งทุนทราบ
ก่อนการตดัสนิใจลงทุน เพื่อไมใ่หเ้กดิความเสยีหายต่อผูล้งทุนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 

6) มกีารแยกความแตกต่างระหว่างค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่ายทีเ่รยีกเกบ็จาก
กองทุน กบัค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายที่จ่ายโดยตรงให้กบัสมาชกิ และ/
หรอืผู้ดูแลผลประโยชน์ของกองทุน และ/หรอืบุคคลที่สามอื่นใดอย่างชดัเจน เพื่อไม่ให้เกดิการ
เรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายซ ้าซ้อน และมกีารแยกและบนัทึก
ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ยไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม ทัง้นี้ สมาชกิควรจดัให้
มกีารแยกบนัทกึและจดัเก็บขอ้มูลค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบ เพื่อให้สามารถ
ตรวจสอบและสอบทานไดใ้นภายหลงั  

7) มกีารเปิดเผยค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายให้แก่ผู้ลงทุนอย่างน้อยตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนหรอืประกาศส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้งก าหนด 

8) ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่ายทีเ่รยีกเกบ็สอดคลอ้งกบับรกิารทีส่มาชกิจดัใหม้ี
โดยค านึงถงึประโยชน์สงูสุดของผูถ้อืหน่วยลงทุน 

2. ในการพจิารณาค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายให้เป็นไปตามหลกัการที่ประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนหรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้งก าหนด สมาชกิสามารถด าเนินการได ้ดงัต่อไปนี้ 
1) ก าหนดกรอบค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่าย และวธิกีาร ขัน้ตอน กระบวนการ

ทบทวน รวมถึงขอบเขตอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบในการพิจารณาก าหนด ปรับปรุง 
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เปลีย่นแปลง และทบทวนการเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้า่ยไดต้ามที่
สมาชกิเหน็สมควร  

2) มอบหมายให้คณะบุคคลหรือบุคคล เช่น คณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการที่ได้ร ับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั เป็นผูร้บัผดิชอบท าหน้าที่ในการพจิารณาก าหนด ปรบัปรุง 
เปลี่ยนแปลง และทบทวนการเรยีกเก็บค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่าย ซึ่ง
สมาชกิสามารถพจิารณาไดต้ามโครงสรา้งคณะบุคคลหรอืกลไกก ากบัดูแลทีอ่าจแตกต่างกนัได้
ตามขนาดและโครงสรา้งของสมาชกิ  

3) จดัใหม้กีารพจิารณาทบทวนอย่างน้อยตามทีป่ระกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนหรอืประกาศ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้งก าหนด  

4) จดัให้มีการบันทึกการพิจารณาก าหนด ปรบัปรุง เปลี่ยนแปลง และทบทวนการเรียกเก็บ
ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใชจ้่ายไว้เป็นหลกัฐาน เพื่อประโยชน์ในการสอบทาน
ในภายหลงั โดยเอกสารและหลกัฐานการพจิารณาควรอยูใ่นรปูแบบทีส่ามารถแสดงต่อส านักงาน 
ก.ล.ต. ไดเ้มือ่มกีารรอ้งขอ 

3. สมาชกิสามารถก าหนดค่าธรรมเนียมการจดัการ (Management Fee) ซึง่เป็นค่าธรรมเนียมทีส่มาชกิ
ได้รบัจากการบริหารจดัการกองทุน และสามารถปรบัเพิ่มหรือลด Management Fee ได้ตามที่
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนหรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัยท์ีเ่กีย่วขอ้งก าหนด โดยสมาชกิสามารถพจิารณาด าเนินการ ดงันี้ 
1) สมาชิกสามารถพิจารณาจากปัจจยัที่เกี่ยวข้องกับการจดัตัง้และการบริหารจดัการกองทุน 

ตวัอยา่งเช่นปัจจยัใดปัจจยัหนึ่งหรอืหลายปัจจยั ซึง่ไมจ่ ากดัเฉพาะปัจจยัทีร่ะบุไว ้ 
- วตัถุประสงค ์นโยบาย และกลยทุธก์ารลงทุนของกองทุน  
- ค่าธรรมเนียม เงนิตอบแทนอื่นใด หรอืค่าใช้จ่ายของกองทุนที่มกีลยุทธ์การลงทุนและ

ลกัษณะคลา้ยคลงึกนั 
- ลกัษณะเฉพาะของกองทุนและความซบัซอ้นของการบรหิารจดัการกองทุน 
- ผลตอบแทนสุทธทิีค่าดหวงัของกองทุน  
- ระดบัความเสีย่งของกองทุน   

2) ในกรณีทีส่มาชกิปรบัเพิม่อตัราค่าธรรมเนียม โดยเปิดใหผู้ล้งทุนสามารถขายหน่วยลงทุนโดยไม่
เรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียม (exit without fee) ค่าธรรมเนียมทีส่มาชกิจะไม่เรยีกเกบ็ขา้งต้นต้องเป็น
ค่าธรรมเนียมทีบ่รษิทัจดัการเรยีกเกบ็ โดยมตีวัอย่างค่าธรรมเนียมดงักล่าว ซึง่ไม่จ ากดัเฉพาะที่
ระบุไว ้อาท ิ 
- ค่าธรรมเนียมการรบัซือ้คนืหน่วยลงทุน (Back-end fee) 

4. ส าหรบักองทุนทีม่กีารเรยีกเกบ็ค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (performance fee) สมาชกิต้อง
เปิดเผยขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบั performance fee ใหเ้ป็นไปตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน
หรอืประกาศส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ีเ่กี่ยวขอ้งก าหนด โดย
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อาจมรีปูแบบการเปิดเผยอย่างน้อยตามตวัอย่างสรุปขอ้มลู performance fee ทีแ่นบทา้ยแนวปฏบิตัิ
ฉบบัน้ี  
นอกจากนี้ สมาชิกสามารถจดัท าตัวอย่างการเรียกเก็บ performance fee ในสถานการณ์ต่างๆ 
เพื่อใหเ้กดิความชดัเจนแก่ผูล้งทุนยิง่ขึน้ เช่น การเรยีกเกบ็ performance fee ในกรณีทีก่องทุนมผีล
การด าเนินงานสูงกว่า reference indicator แต่กองทุนมผีลการด าเนินงานตดิลบในช่วงระยะเวลาที่
ใชค้ านวณ performance fee เป็นต้น โดยอาจแสดงในรปูกราฟ ตาราง หรอืแผนภาพ ตามทีส่มาชกิ
เห็นว่าเหมาะสมกับการเรียกเก็บ performance fee ดังกล่าว โดยรูปแบบการเปิดเผยข้อมูล 
ตอ้งไมท่ าใหผู้ล้งทุนเขา้ใจคลาดเคลื่อนหรอืประเมนิภาระค่าธรรมเนียมไดย้ากขึน้ 

 

VI. การถือปฏิบติั 
 
บรษิทัสมาชกิตอ้งปฏบิตัติามแนวปฏบิตัฉิบบัน้ี ตามทีป่ระกาศของส านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด  
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เอกสารแนบท้าย : ตวัอย่างสรปุข้อมลู Performance Fee (Performance Fee Summary Sheet) 
สรปุข้อมลูท่ีเก่ียวข้องกบั Performance Fee  (Performance Fees Summary Sheet) 

ข้อมลูทัว่ไป (General Information) 
ชื่อกองทุน (Name of Fund)  
ประเภทกองทุน / กลุ่มกองทุน 
(Classification of Fund) 

 

รายช่ือผูติ้ดต่อ (Contacts) ชื่อ (Name) E-mail โทรศพัท ์(Tel.) 
บรษิทัจดัการ 
(Asset Management Company) 

   

ผูด้แูลผลประโยชน์ (Trustee)    
วิธีการค านวณค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (Performance Fee Calculation Method) 
รปูแบบวธิกีารค านวณค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (Performance Fee Model) 
❑ Fulcrum Fee 
❑ High Water Mark (HWM) 
❑ อื่นๆ (other): 
ตวัชีว้ดัอา้งองิทีใ่ชใ้นการเปรยีบเทยีบผลการด าเนินงาน (Reference Indicator) 
❑ benchmark: 
❑ อตัราผลตอบแทนขัน้ต ่า (hurdle rate): 
❑ High Water Mark (HWM): 
❑ รปูแบบผสมผสาน (composite): 
ความถีใ่นการเรยีกเกบ็และวนัทีเ่รยีกเกบ็ค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน  
(Crystallisation Frequency and Crystallisation Date) 
 
ระยะเวลาทีใ่ชว้ดัผลการด าเนินงานของกองทุน (Performance Reference Period) 
 
อตัราพืน้ฐานทีใ่ชใ้นการค านวณค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (Performance Fee Rate) 
 
ความถีใ่นการค านวณขอ้มลู (Computation Frequency) 
 
วธิกีารค านวณค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (Performance Fee Methodology) 
 
วนัทีป่รบัปรุงล่าสดุ (Date last updated) : หน้า ../… 
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ตวัอยา่งการคดิค่าธรรมเนียมตามผลการด าเนินงาน (Performance Fee Scenario)* 
*ข้อมลูทีแ่สดงเป็นเพียงข้อมลูทีส่มมติข้ึนเพือ่ให้เกิดความชดัเจนแก่ผู้ลงทุนยิง่ข้ึน มิใช่ ข้อมลูจริงจากการบริหารกองทุน 

 
วนัทีป่รบัปรุงล่าสดุ (Date last updated) : หน้า ../… 

 


